Vedtaegter for a-kassen Ase

Afsnit 1
Formal og hjemsted

§1

A-kassen Ase - har udelukkende til formal at sikre sine medlemmer gkonomisk bistand i
tilfeelde af ledighed og at administrere andre ordninger, som efter lovgivning er henlagt til
a-kasserne, herunder skal a-kassen medvirke til, at ledige medlemmer af a-kassen
kommer i beskeeftigelse.

Stk. 2. A-kassen har hjemsted i Kgbenhavn.

Afsnit 2
Anerkendelsen

§2

A-kassen er anerkendt efter lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. (i det fglgende kaldet
loven).

Stk. 2. A-kassen er en tveerfaglig a-kasse for selvsteendige erhvervsdrivende og
lsnmodtagere jf. § 32, stk. 1, nr. 1, litra d i loven.

Stk. 3. Til anerkendelsen harer de rettigheder, der fremgar af loven, herunder retten til
forskud og refusion efter lovens § 79.

Stk. 4. Til anerkendelsen er tillige knyttet de pligter, der naevnes i loven, herunder pligten til
at veere undergivet offentligt tilsyn.

Stk. 5. Tilsynet forestas af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, jf. §8 88-90 i
loven.

§3

Om bortfald af anerkendelsen henvises til reglerne i kapitel 7 i loven.

Stk. 2. Bortfalder en a-kasses anerkendelse, skal der treeffes afggrelse om anvendelsen af
a-kassens formue. Afggrelsen er farst gyldig, nar den er godkendt af Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering.

Afsnit 3
Medlemsretten

§4

En person har ret til at blive optaget som medlem, hvis lovens almindelige betingelser for
optagelse er opfyldt, og pageeldende har tilknytning til a-kassens faglige omrade, jf. stk. 2.
Optagelse som seniormedlem kan endvidere ske efter lovens § 44.

Stk. 2 A-kassens faglige omrade omfatter alle selvstaendige erhvervsdrivende og alle
lsnmodtagere.

Stk. 3. £ndring af det faglige omrade, der medfarer en sendring af vedteegtens § 2, stk. 2,
skal godkendes af a-kassens gverste myndighed, generalforsamlingen. En aendring er
farst gyldig, nar den er godkendt af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.



Stk. 4. Lenmodtagere kan optages som fuldtidsforsikrede. Nyuddannede, der kan optages
efter § 41, stk. 2, i loven, kan optages som fuldtidsforsikrede.

Stk. 5. Personer, der udgver selvsteendig virksomhed i vaesentligt omfang eller som
hovedbeskeeftigelse, kan ikke optages som deltidsforsikrede.

§5

Optagelse i a-kassen er ikke gyldig, for a-kassen har godkendt, at lovens betingelser for
optagelse er opfyldt.

Stk. 2. Ved optagelsen i a-kassen skal medlemmet ggres bekendt med a-kassens vedtaegt
enten ved udlevering af et eksemplar eller ved information om, at vedtaegten er tilgaengelig
pa a-kassens hjemmeside.

§6

Udmeldelse af a-kassen kan kun finde sted ved skriftlig meddelelse til a-kassen med
mindst en uges varsel til udgangen af en maned, jf. dog stk. 2-5. Medlemmet skal betale
medlemsbidrag til datoen for udtreedelsen.

Stk. 2. Fristerne i stk. 1 geelder ikke, nar et medlem overgar til fartidspension eller
seniorpension, jf. lov om social pension. Udmeldelse kan dog tidligst ske med virkning fra
den dato, hvor a-kassen har modtaget den skriftige meddelelse.

Stk. 3. Fristerne i stk. 1. geelder ikke, nar et medlem, der betaler efterlgnsbidrag, visiteres
til fleksjob, jf. lov om fleks-ydelse. Udmeldelse kan dog tidligst ske med virkning fra den
dato, hvor a-kassen har modtaget den skriftlige meddelelse, eller fra den farste i maneden
efter visitationen for et medlem, der inden da har udmeldt sig skriftligt.

Stk. 4. Fristerne i stk. 1 geelder ikke, nar et medlem, der er optaget i en a-kasse som falge
af § 53, stk. 25, 1. og 2. pkt., i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., melder sig ud af a-
kassen i den maned, hvor arbejdsfordelingsperioden udlgber. Udmeldelsen sker med
virkning fra udgangen af den maned, hvori arbejdsfordelingsordningen udigber.

Stk. 5. Ved overflytning til en anden a-kasse geelder fristerne i stk. 1 ikke, men medlemmet
skal betale medlemsbidrag til den hidtidige a-kasse til datoen for overflytning.

Afsnit 4
Medlemmernes rettigheder

|. Ret til dagpenge m. v.

8§87
A-kassen yder dagpenge mv. efter de geeldende regler herom.

§8

Dagpenge mv. udbetales til medlemmets NemKonto eller specifik konto, jf. bekendtggrelse
om NemKontoordningen, i et pengeinstitut.

Stk. 2. A-kassen skal enten sende eller stille en specifikation digitalt til radighed, fx via
"min side” pa internettet. Specifikationen skal indeholde oplysninger om den udbetalte
ydelses bruttobelgb, tilbageholdt A-skat og evt. ATP-bidrag, evt. fradrags art og starrelse,
samt det udbetalte nettobelgb.



Il. Andre rettigheder

§9

Ethvert medlem har ret til at lade sig veelge til a-kassens ledelse.

Stk. 2. Ethvert medlem har ret til at deltage i a-kassens medlemsmgder, samt til at afgive
sin stemme pa generalforsamlingen, ved valg af bestyrelsesmedlemmer og ved afholdelse
af urafstemning, jf. dog § 15, stk. 2.

Stk. 3. For at medlemmerne kan varetage de rettigheder, der er neevnt i stk. 2, er det a-
kassens pligt at orientere og indkalde alle medlemmer.

Stk. 4. Ethvert medlem har ret til at gare sig bekendt med a-kassens arsregnskab.

Afsnit 5
Medlemmernes pligter

l. Pligt til at betale medlemsbidrag

§10

Medlemmet har pligt til at betale medlemsbidrag, ATP og evt. efterlgnsbidrag efter de
regler, der er fastsat i loven og efter a-kassens anvisning.

Stk. 2. Medlemmet skal betale medlemsbidrag, ATP- og evt. efterlgnsbidrag kvartalsvis
forud.

Il. andre pligter

§11

Et medlem har pligt til, herunder ved henvendelse til a-kassen, at holde sig orienteret om
de geeldende regler vedrgrende dagpengeret mv. i loven og i lov om en aktiv
beskaeftigelsesindsats og i de forskrifter, der er knyttet til disse love.

Stk. 2. Medlemmerne har pligt til at overholde god ro og orden ved personlig henvendelse i
a-kassen og ved mgder, som a-kassen har indkaldt til. Desuden har de pligt til at
overholde de ordensregler, der er fastsat af ledelsen, og til at rette sig efter a-kassens
pabud og anvisninger. Overtreedelse af disse bestemmelser kan medfare anvendelse af
vedtaegtens 8§ 15, stk. 2.

8§12
Et medlem har pligt til at meddele bopeaelseendring til a-kassen.

Afsnit 6
Forskellige bestemmelser

§13

Udbetaling af dagpenge mv. sker centralt via a-kassens hovedkontor, der endvidere
fremskaffer oplysninger til statistisk formal efter retningslinjer, der fastseettes af Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering.



8§14
Denne bestemmelse i standardvedtsegten gaelder ikke for Ase.

§15

Forseelser over for a-kassen kan medfagre tab af medlemsret eller ret til dagpenge mv.
efter geeldende regler.

Stk. 2. Overtraedelse af ordensforskrifter, jf. 8§ 11, stk. 2, kan medfgre henholdsvis
bortvisning fra pageeldende made og henvisning til seerlig ekspedition efter ledelsens
naermere bestemmelser.

Afsnit 7
Arbejdslgshedskassens administration

A. Administrativ struktur

§16

Ase er en centralt ledet a-kasse, organiseret i sektioner, under en feelles ledelse, der
benaevnes bestyrelsen.

Stk. 2. Medlemmerne af bestyrelsen veelges ved direkte valg pa generalforsamlingerne af
og blandt Ases medlemmer.

Stk. 3. Berettiget til at lade sig vaelge som medlem eller suppleant til bestyrelsen er ethvert
medlem af Ase.

Stk. 4. Medlemmer af bestyrelsen skal udtreede, nar deres medlemskab af Ase ophgarer.

B. Sektionerne

§17

En sektion omfatter de medlemmer, der er beskeeftiget inden for det eller de erhverv, der i
henhold til sektionsfortegnelsen i bilag A kan henfares til denne.

Stk. 2. Oprettelse eller nedlseggelse af sektioner kan kun ske efter vedtagelse af
generalforsamlingen med mindst 2/3 flertal, jf. dog § 4, stk. 3.

Stk. 3. Ved oprettelse eller nedlaeggelse af en sektion skal meddelelse herom omgaende
tilsendes Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Stk. 4. Bestyrelsen kan traeffe beslutning om aendring af branchegruppernes placering i
bilag A. En @endring er fgrst gyldig, nar den er godkendt af Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering.

C. Generalforsamlingerne

§18

A-kassen- Ase afholder ordinsere generalforsamlinger hvert ar, senest 31. ma,.

Stk. 2. Generalforsamlingerne indkaldes med mindst 8 ugers varsel gennem a-kassens
hjemmeside.

Stk. 3. I indkaldelsen skal dagsordenen bekendtgares med tydelig angivelse af de punkter,
der skal behandles.

Stk. 4. Adgang til en generalforsamling har ethvert medlem, der senest 4 uger for
generalforsamlingen har anmodet a-kassen om et adgangskort, jf. dog 8 15, stk. 2.



Stk. 5. Mgde- og stemmeret kan alene udgves ved personligt fysisk fremmgde. Der kan
ikke stemmes ved fuldmagt.

Stk. 6. Der kan i tilfeelde af sygdom og andre ekstraordingere forhold gives dispensation fra
4 ugers fristen. Dispensation meddeles skriftligt af a-kassens direktgar eller af den pa
generalforsamlingen valgte dirigent.

Stk. 7. Ekstraordinzere generalforsamlinger kan indkaldes, nar bestyrelsen matte gnske
det, eller hvis 500 medlemmer af en sektion skriftligt fremsaetter motiveret begaering
derom til bestyrelsen.

§19

Dagsorden for en ordinger generalforsamling skal mindst indeholde falgende punkter:
1) Valg af dirigent.
2) Valg af referent og stemmeteellere
3) Bestyrelsens beretning om Ases virksomhed siden sidste ordingere
generalforsamling.
4) Gennemgang og orientering om Ases regnskab for seneste afsluttede regnskabsar
5) Forslag fra medlemmerne.
6) Valg af medlemmer til bestyrelsen.
7) Valg af suppleanter til bestyrelsen
8) Valg af revisor
9) Eventuelt.
Stk. 2 Sektionernes valg skal altid ske individuelt og adskilt i de enkelte sektioner og skal
afholdes under ledelse af dirigenten.
Stk. 3. Valg af medlemmer og suppleanter til bestyrelsen sker efter de regler, der er anfagrt
i § 20 og den tilhgrende valgforordning i Bilag B

Stk. 4. Den valgte revisor skal veere statsautoriseret.

Stk. 5. Alene Ases generalforsamling, jf. dog § 23 og § 26, stk. 5, kan vedtage aendringer i
naervaerende vedtaegt.

Stk. 6. Ethvert spgrgsmal afgeres ved almindeligt stemmeflertal, og herunder aendringer af
vedtaegten. Beslutninger om aendring af sektionerne, der vil pavirke disses antal
bestyrelsesmedlemmer, samt om anvendelse af a-kassens formue, hvis anerkendelsen
bortfalder, kraever dog et kvalificeret flertal pa 2/3 af de afgivhe stemmer pa
generalforsamlingen. Skriftlig afstemning skal finde sted, nar mindst 5 medlemmer
forlanger det eller dirigenten traeffer beslutning herom.

Stk. 7. Medlemsforslag, der gnskes behandlet pa en generalforsamling, skal veere a-
kassen i haende senest 6 uger for den pagaeldende generalforsamling.

D. Bestyrelsen

§ 20

Bestyrelsen, der bestar af 9 medlemmer, varetager i overensstemmelse med lovgivningen
og de anvisninger, som gives af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, a-kassens
ledelse.

Stk. 2. Hver af Ases 6 sektioner vaelger ved de ordinaere generalforsamlinger, blandt
sektionens medlemmer, et medlem til bestyrelsen, der veelges for 3 ar ad gangen dog
saledes at sektion 5 og 6 veelger deres medlem til bestyrelsen for en periode pa 1 ar og



sektion 3 og 4 veelger deres medlem for en periode pa 2 ar ved den ordinzere
generalforsamling i 2022.

Stk. 3 For hvert bestyrelsesmedlem, der er valgt af en sektion, vaelges pa
generalforsamlingen en personlig suppleant.

Stk. 4. Hvis et sektionsvalgt medlem af bestyrelsen fratraeder i valgperioden, indtraeder
den personlige suppleant i bestyrelsen.

Stk. 5. De gvrige 3 medlemmer af bestyrelsen veelges, af og blandt a-kassens
medlemmer, direkte pa den generalforsamlingen for 3 &r ad gangen, dog saledes at 1
medlem veelges for en periode pa 1 ar og 1 medlem for en periode pa 2 ar ved den
ordinaere generalforsamling i 2022.

Stk. 6. Der veelges én feelles suppleant for de bestyrelsesmedlemmer, der veaelges direkte
pa generalforsamlingen.

Stk. 7. Bestyrelsesmedlemmer der, fra generalforsamlingen i 2022 og fremadrettet, har
fungeret i 3 valgperioder i forlaengelse af hinanden kan ikke veelges pa ny.

Stk. 8 Suppleanten indtreeder ved det fgrste forfald blandt disse bestyrelsesmedlemmer.

Stk. 9. Valgene afholdes i henhold til reglerne i valgforordningen i vedteegtens bilag B.

§21

Efter nyvalg til bestyrelsen konstituerer bestyrelsen sig med formand og naestformand.
Stk. 2 Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden og samles sa ofte, formanden
finder det nadvendigt, og nar mindst 3 af bestyrelsens medlemmer forlanger det.

Stk. 3. Ase tegnes af formand, naestformand eller direktar, 2 i forening. Bestyrelsen kan
meddele prokura.

Stk. 4. Ved kab, salg, pantsaetning eller andre dispositioner over fast ejendom, der tilharer
Ase, kreeves der underskrift af et flertal af bestyrelsens medlemmer.

Stk. 5. Bestyrelsen kan beslutte, at Ase deltager som anden aktar i
beskeaeftigelsesindsatsen. Det er alene den samlede a-kassen, der kan veere ansvarlig for
opgaverne som anden aktgar efter reglerne i bekendtggrelse om ansvaret for og styringen
af den aktive beskaeftigelsesindsats.

E. Daglig administration

§22

A-kassens daglige forretninger varetages af en af bestyrelsen ansat direktor.

Stk. 2. Hovedkontoret udbetaler dagpenge m.v. og varetager ved brug af edb den
administration, der er forbundet med udbetalingen, samt fremskaffer oplysninger til
statistiske formal efter retningslinjer, der fastsaettes af Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering.

Stk. 3. Oprettelse, nedlaeggelse eller flytning af lokale regionskontorer bestemmes dog af
bestyrelsen. Ethvert kontor, der er oprettet under a-kassen, skal administrere i
overensstemmelse med de anvisninger, bestyrelsen har givet.



F. Urafstemning

§23

| tiden mellem generalforsamlingerne kan bestyrelsen lade foretage almindelig afstemning
(urafstemning) blandt samtlige a-kassens medlemmer om spgrgsmal, som kraever hurtig
afgarelse.

Stk. 2. De naermere regler om fremgangsmaden ved afholdelse af saddan afstemning
fastseettes af bestyrelsen.

Afsnit 8
Regnskab og revision

§24

A-kassens regnskabsveesen, der omfatter hovedkassen og evt. afdelinger, skal
tilrettelaegges efter de regler, der er fastsat af Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering. A-kassen skal opfylde de til enhver tid geeldende krav til
regnskabsafleeggelse og lgbende indberetninger.

Stk. 2. Regnskabsfgringen skal give en klar og overskuelig redeggrelse for a-kassens
virksomhed, saledes at denne kan danne grundlag for udarbejdelse af a-kassens
arsregnskab.

Stk. 3. Efter hvert regnskabsars slutning udarbejder a-kassen et arsregnskab efter de
regler og retningslinjer, der er givet af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
Arsregnskabet skal godkendes og underskrives af bestyrelsen. Det skal tillige
underskrives af den revisor, der er valgt af generalforsamlingen.

Stk. 4. For at a-kassen kan opna refusion fra staten, skal det reviderede og underskrevne
arsregnskab indsendes til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering indenfor den frist,
som er fastsat i loven.

§25

A-kassens indtaegter og formue ma kun anvendes til opfyldelse af a-kassens formal, jf. §
1, og ma hverken som lan, sikkerhedsstillelse eller gave tilflyde andre.

Stk. 2. A-kassens midler skal holdes adskilt fra andre foreningers midler og skal anbringes
og forvaltes pa gkonomisk forsvarlig made.

Stk. 3. Oversigt over a-kassens tegningsberettigede skal sendes til Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering.

Stk. 4. Bestyrelsen star inde for rigtigheden og aegtheden af de transaktioner, der danner
grundlag for rekvisition af statslige midler efter naermere regler fastsat af Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering og Undervisningsministeriet.

Afsnit 9
Vedtaegtens Ikrafttreeden m.m.

8§ 26

Neerveerende vedteegt, der er godkendt af bestyrelsen den 5. marts 2021 og efterfalgende
godkendt af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, tradte i kraft den 26. maj 2021
Stk. 2. Samtidig ophaeves den af bestyrelsen pr. 26. marts 2020 godkendte vedtaegt.



Stk. 3. A-kassen sgrger for ved bekendtggrelse i fagblade eller pd anden made, at et hvert
medlem kan fa et eksemplar af vedtaegten, jf. § 5, stk. 2.

Stk. 4. A-kassens vedtaegt skal veere i overensstemmelse med den standardvedtaegt for
anerkendte a-kasser, der er godkendt af beskaeftigelsesministeren. Vedtsegten skal
godkendes af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Stk. 5. Z£ndringer i standardvedtaegten har umiddelbart virkning for a-kassens
vedteegtsbestemmelser. A-kassens bestyrelse er bemyndiget og forpligtet til snarest muligt
at foretage de aendringer af vedtaegten, der herefter er ngdvendige for at bringe den i
overensstemmelse med standardvedtaegten. A£ndringerne skal godkendes af Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering.

Bilag A - sektionsfordeling

Som selvstaendige erhvervsdrivende betragtes ogsa personer, der driver selvsteendig virksomhed
gennem anpartsselskaber, aktieselskaber, eller en anden selskabskonstruktion, der kan danne
grundlag for en hovedbeskeaeftigelse, samt personer der er beskeeftiget i eegtefeellens virksomhed.

Medlemmerne henfgres til en af nedennaevnte 6 sektioner:

Sektion I. Omfatter medlemmer, der driver selvstaendig virksomhed fra butik eller
servicevirksomhed.

Sektion II. Omfatter medlemmer, der driver virksomhed besleegtet med handveerk.

Sektion Ill. Omfatter medlemmer, der driver virksomhed inden for landbrug og fedevarer samt
jordbrug og dermed beslaegtede erhverv og medlemmer, der driver virksomhed inden for fiskeri og
dermed beslaegtede erhverv

Sektion IV. Omfatter medlemmer, der driver virksomhed inden for transport og logistik og
dermed beslaegtede erhverv.

Sektion V. Omfatter medlemmer, der driver virksomhed inden for de liberale erhverv..

Sektion VI. Omfatter medlemmer, der er selvstaendige erhvervsdrivende, men som ikke
kan henfares til en af de gvrige sektioner.

Lgnmodtagerne indplaceres i seerskilte undersektioner i den hovedsektion, som de
branchemeessigt er beskeeftiget indenfor.



Bilag B - Valgforordning
Folgende regler er geeldende ved valg af medlemmer og suppleanter til Ases bestyrelse:

§1

Ved de ordingere generalforsamlinger skal hver af sektionerne veelge et medlem til
bestyrelsen for 3 ar ad gangen jf. dog stk. 2, og tre medlemmer til bestyrelsen skal veelges
direkte pa generalforsamlingen for 3 ar ad gangen jf. dog stk. 3

Stk. 2. Ved den ordingere generalforsamling i ar 2022 veelger sektion 5 og 6 deres medlem
til bestyrelsen for en periode pa 1 ar og sektion 3 og 4 veelger deres medlem til
bestyrelsen for en periode pa 2 ar.

Stk.3. Ved den ordinaere generalforsamling i ar 2022 vaelges 1 medlem direkte pa
generalforsamlingen for en periode pa 1 ar og 1 medlem veelges for en periode pa 2 ar.

Sektionernes valg til bestyrelsen.

§2

Ved de ordineere generalforsamlinger skal hver sektion veelge ét medlem til bestyrelsen for
en periode pa 3 ar ad gangen jf. dog § 1 stk. 2.

Stk. 2. Endvidere skal sektionen veelge en suppleant for bestyrelsesmedlemmet.

Stk. 3. Sektionerne afvikler deres valghandlinger adskilt.

§3

Berettiget til at lade sig veelge som medlem eller suppleant til bestyrelsen er ethvert
medlem af en sektion, der foreslas af mindst 2 andre medlemmer af den pagaeldende
sektion. Ase skal have modtaget skriftlig bekreeftelse fra stillerne senest 6 uger far
generalforsamlingen.

Stk. 2 Siddende bestyrelsesmedlemmer og suppleanter kan genveelges uden, at de bliver
foreslaet af medlemmer af den pagaeldende sektion, dog kan bestyrelsesmedlemmer der,
fra generalforsamlingen i 2022 og fremadrettet, har fungeret i 3 valgperioder i forleengelse
af hinanden, ikke vaelges pa ny.

Stk. 3 Intet medlem kan veere stiller for mere end én kandidat.

§4

Ved afstemning er de kandidater valgt, der opnar flest stemmer.

Stk. 2. | tilfeelde af stemmelighed skal der finde omvalg sted mellem de kandidater, der har
opnaet lige mange stemmer.

Stk. 3. | tilfeelde af stemmelighed ved omvalget, finder lodtraekning sted.

Stk. 4. Er der kun opstillet en kandidat henholdsvis som bestyrelsesmedlem eller
suppleant, er kandidaten valgt uden afstemning.

§5

Opstiller der flere kandidater til valg til bestyrelsen, og der skal gennemfgres en
valghandling, kan der, hvis en af de opstillede kandidater anmoder herom, afholdes en
preesentationsrunde. Ved en praesentationsrunde har hver kandidat ret til i indtil 3 minutter



mundtligt at preesentere sig og redeggare for sine synspunkter. Der ma hverken forud for
eller under en generalforsamling uddeles skriftligt preesentationsmateriale.
Stk. 2. Dirigenten fastseetter i gvrigt de naermere regler for en praesentationsrunde.

Valg direkte pa generalforsamlingen

§6

Ved de ordinzere generalforsamlinger skal der direkte pa generalforsamlingen veelges 3
medlemmer til bestyrelsen for en periode pa 3 ar ad gangen jf. dog § 1 stk. 3. En sektion
kan ved disse valg hgjest fa valgt ét medlem.

Stk. 2 Der skal veelges én feelles suppleant for disse bestyrelsesmedlemmer.

8§87

Berettiget til at lade sig veelge som medlem til bestyrelsen er ethvert medlem af Ase, der
foreslas af mindst 2 andre medlemmer af Ase. Ase skal have modtaget skriftlig
bekreeftelse fra stillerne senest 6 uger far generalforsamlingen.

Stk. 2 Ved de direkte valg er medlemmerne i deres opstilling eller stemmeafgivelse ikke
begreenset til deres sektion jf. dog 8 6

Stk. 3 Siddende bestyrelsesmedlemmer og suppleanter kan genveelges

uden, at de bliver foreslaet af andre medlemmer af Ase, dog kan
bestyrelsesmedlemmer der, fra generalforsamlingen i 2022 og fremadrettet,

har fungeret i 3 valgperioder i forleengelse af hinanden, ikke veelges pa ny

Stk. 4 Intet medlem kan veere stiller for mere end én kandidat.

§8

Ved valghandlingen kan et medlem kun afgive én stemmeseddel, og der ma pa denne
hgjest veere anfart et antal navne, svarende til det maksimale antal kandidater, der kan
veelges.

Stk. 2 Der ma kun afgives en stemme pa hver kandidat.

§9

Ved afstemning er de kandidater valgt, der opnar flest stemmer.

Stk. 2. | tilfeelde af stemmelighed skal der finde omvalg sted mellem de kandidater, der har
opnaet lige mange stemmer.

Stk. 3. | tilfeelde af stemmelighed ved omvalget, finder lodtraekning sted.

Stk. 4. Er der kun opstillet 1 kandidat til bestyrelsen, er kandidaten valgt uden afstemning.

§10

Opstiller der flere kandidater til valg til bestyrelsen, og der skal gennemfgres en
valghandling, kan der, hvis en af de opstillede kandidater anmoder herom, pa
generalforsamling afholdes en praesentationsrunde. Ved en praesentationsrunde har hver
kandidat ret til i indtil 3 minutter mundstligt at preesentere sig og redeggre for sine
synspunkter. Der ma hverken forud for eller under en generalforsamling uddeles skriftligt
praesentationsmateriale.

Stk. 2. Dirigenten fastseetter i gvrigt de nsermere regler for en praesentationsrunde.






