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Udtraeden af virksomhed for

aegtefaeller

En virksomhed skal som hovedregel veere solgt
eller lukket, far du som selvsteendig kan fa
dagpenge eller efterlan. Nar du driver
virksomhed sammen med din segtefeelle, har du
dog flere muligheder. Du kan fa dagpenge eller
efterlgn ved at udtreede af virksomheden, der
viderefgres af din eegtefeelle.

Er du selvstaendig eller lsanmodtager?

Enkeltmandsvirksomhed eller I/S, som du
ikke selv er medejer af:

Har du en skattemaessig lgnaftale med din
gtefeelle, der ejer virksomheden, anses du for
at veere lgnmodtager. Arbejdet skal veere pa
almindelige lgn- og anseettelsesforhold, og
lannen skal indberettes til indkomstregistret for
at danne grundlag for indkomstkrav og sats-
beregning. Ved ansggning om dagpenge
paleegges du altid 3 ugers karens. Der er ikke
krav om, at du skal udfylde en tro- og love-
erkleering ved udtraeden.

Har du ikke Ignaftale, men i stedet far en del af
virksomhedens overskud overfgrt til beskatning,
anses du for at veere selvstaendig. Belgbet,
som du far overfgrt til beskatning (maksimalt
282.400 kr. i 2025), figurerer pa din arsop-
gorelse, og danner grundlag for opggrelse af
indkomstkrav og beregning af sats. Bemeerk, at
arsopgearelsen farst kan anvendes fra 2. juli, fordi
du har udvidet selvangivelse. Det er ikke et krav,
at arbejdet udfares pa alm. lgn- og anseettelses-
forhold. Du og din eegtefeelle skal udfylde en tro-
og loveerkleering ved udtreeden (se mere
nedenfor). Der paleegges 3 ugers karens fra
a-kassen har modtaget tro/loveerkleeringen.

Aktie- eller anpartsselskaber, som du ikke
selv ejer andele i:

Selvom du far A-skattepligtig len fra din
aegtefeelles selskab, anses du for at veere
selvsteendig. Lgnnen indgar til opgerelse af
indkomstkrav mv., men farst fra din arsopgarelse
er endelig den 2. maj aret efter indkomstaret
(medmindre du har udvidet selvangivelse).
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Det er ikke et krav, at arbejdet udfgres pa alm.
lan- og anseaettelsesforhold. | skal udfylde en
tro- og loveerklaering ved udtreeden (se mere
nedenfor). Der paleegges 3 ugers karens fra
a-kassen har modtaget tro/loveerklzeringen.

Udtreeden patro og love — nar du ikke er
medejer af virksomheden

Hvis virksomheden ejes af din segtefeelle, og evt.
andre, kan du udtreede ved at underskrive en tro-
og loveerkleering.

P& erklaeringen bekreefter du og din aegtefeelle,
at du fra en given dato;

1. er udtradt af virksomheden,

2. ikke leengere udfgrer nogen form for arbejde
i virksomheden

3. ikke leengere er medlem af eventuel(le)
bestyrelse(r) i virksomheden, og

4. ikke (lzengere) er skattemaessigt registreret
som medarbejdende aegtefeelle.

Det er vigtigt, at vi far erklaeringen sa hurtigt som
muligt, idet du tidligst kan anses for udtradt af
virksomheden den dag, hvor vi har modtaget
erklaeringen.

Sgger du om dagpenge skal du ogsa veere
opmaerksom pa, at du som selvsteendig farst har
ret til dagpenge 3 uger efter den dag, hvor du er
udtradt.

Udtraeden — nar du er medejer af
virksomheden

Hvis du ejer eller er medejer af virksomheden,
som du driver sammen med din aegtefeelle, kan
du veelge at overdrage din ejerandel af virksom-
heden fx til din segtefeelle. Du vil herefter kunne
udtreede pa en tro- og loveerkleering (se ovenfor
under afsnittet: Udtreeden pa tro og love — nar du
ikke er medejer af virksomheden).



Separation og skilsmisse

Hvis det ikke er muligt at f& en underskrift fra din
aegtefeelle til tro- og loveerkleeringen, kan du
udtreede af en aegtefeellevirksomhed med ret til
dagpenge eller efterlgn, hvis du skal separeres
eller skilles. Men fglgende betingelser skal alle
veere opfyldt:

1. Du eller din aegtefeelle skal veere flyttet fra
den hidtidige feelles bopael, og denne flytning
skal veere meldt til folkeregistret. Datoen for
registreringen af den nye adresse er
afggrende for, hvornar du kan anses for
udtradt. Vi skal have en bekreeftelse fra
folkeregistreret om den nye adresse.

2. Der skal i forbindelse med samlivs-
opheevelsen veere indgivet begeering eller
steevning om separation eller skilsmisse. Vi
skal have kopi af begeeringen eller steev-
ningen. Det er en forudseetning, at der
senere er en bevilling eller dom om
separationen eller skilsmissen. Vi skal
ligeledes have kopi af bevillingen eller
dommen.

3. Huvis du skattemaessigt har haft status som
medarbejdende eegtefeelle, skal denne status
bringes til ophgar.

Udtreeden inden separation eller skilsmisse

Hvis du og din eegtefeelle flytter fra hinanden,
inden der er taget skridt til separation eller
skilsmisse, er der ogsa mulighed for at udtreede
af virksomheden med ret til dagpenge. Men
denne ret ophgrer efter 3 maneder. Hvis du
stadig @nsker dagpenge efter disse 3 maneder,
skal der foreligge begeering eller staevning om
separation eller skilsmisse.

Bemaeerk, at denne mulighed for ydelse i 3
maneder, inden der er taget skridt til separation
eller skilsmisse, ikke geelder ved overgang til
efterlgn.

Hvis du gnsker at udtreede med ret til dagpenge i
op til 3 maneder, inden der tages skridt til
separation eller skilsmisse, skal fglgende
betingelser alle veere opfyldt:

1. Du eller din eegtefeelle skal veere flyttet fra
den hidtidige feelles bopeel, og denne flytning
skal veere anmeldt til folkeregistret.

2. Du skal veere holdt op med at arbejde i
virksomheden samtidig med, at en af jer
flytter.

3. Viskal have en skriftlig erkleering fra en
advokat, revisor eller landbrugskonsulent,
der bekreefter, at du er ophgrt med at arbejde
i virksomheden.

4. Hvis du skattemaessigt har haft status som
medarbejdende eegtefeelle, skal denne status
bringes til ophgar.

Genoptagelse af samlivet

Hvis du genoptager samlivet med din aegtefeelle,
inden der er gaet 2 ar, vil retten til dagpenge eller
efterlan som hovedregel bortfalde. Du skal dog
ikke tilbagebetale de ydelser, der er udbetalt i
den tid, hvor jeres samliv har veeret ophaevet.

Din ret til fornyede dagpenge vil herefter blive
vurderet efter de betingelser, som vi har
gennemgaet oven for.

Veer ogsa opmaerksom p4, at du skal opfylde
alle de almindelige betingelser for at kunne
komme pa dagpenge eller efterlgn.

Du kan laese mere om de generelle regler i vores
brochurer:
e "Veerd at vide — nar du skal pa dagpenge”
e "Veerd at vide - om efterlgn”
e "Veerd at vide — nar du ophgrer med
din virksomhed”.

Vil du vide mere?

Lees mere om dagpenge for selvsteendige pa
ase.dk/selvstaendig/faa-svar/dagpenge eller
kontakt os via mitase.dk/dagpenge-selvstaendig

Tjek Ases mange produkter pa ase.dk
eller scan koden her
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https://www.ase.dk/selvstaendig/faa-svar/dagpenge
https://mitase.ase.dk/dagpenge/soeg-om-dagpenge-selvstaendig/
https://www.ase.dk/

